
'^ Oc.ena .ryzyka zawodowego
Ętacod3tlvca. przeprowadził w 2015r. ocenę ryzyka zawodowego metodą RISK ScoRE na
9t?nowisl(ach / grupach stanowisk pracy występujących w podmiocie:
- dyrektor,
- główna księgowa,
- kierown i k działu adm i n istracyj no-eks ploatacyj nego,
- kierown ik działu opiekuńczo i'"r"p"uiy"rnego,
.praoownjk socjalny,
.l pl:acownik administracyjno biurowy,
- psycholog,
:, instruktor kulturalno-rozrywkowy,
- kapelan,
-, kuchaz, ., I

- konsenruator,
- praczka,
- magazynier,
- instruktor terapii zajęciowej,
- opićkun, j,

-1pielęgniarka,
- teohnik fizjoterapii

9_._"ll.ryr!_ra dokonał zespół w składzie specjalista ds. BHP, kierownik działu organizacyjno-
l erapeutyożnego a zatwierdził pracodawca.
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9:!:ll]1-3!Y?!Ę9_.j" oceny ryzyt1og|9nla byla w m?ju 2o2or. dla wszystkich stanowisk pracy
9']],9pi9:ynnik biologiczny SARS-CoV-z. Czynńik został'zaliczony oó z giJJ' ryzvxa.

czenia p.Zęnia Ę "ł ' - Sp. ds. BHP w zakładzie dokonał ponównej aktualizacji
zawodowego w lipcu 2020r. zalicząąc wirus SARS-CoV-2 do 3 oruov rvzvkalipcu 2020r. zaliczĄąc wirus SARS-CoV-2 do 3 grupy ryŹyka.,zostali zapoznani pracownicy pzy ul, Łabędziej,natomiast ńie'ŹoŚtaii zapoznani

S przy ul Sucharskiego 1.

':#;:!ifu!!,ńie 
onrY;o,wał instrukcji bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracownikow w związku zz@Ńżókianr Sars -CoV 2

PracodawcY zaden z pracowników nie wykonywał ani aktualnie nie wykonuje

do protokołu.

i materiałów uzywanych,


